
МУШilЦШIАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
<ЕФИМОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬIIАЯ ШКОЛА)

кизлярскрЙ рМон
РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

368814 с. Ефимовка тел:8-963-417-96-50

прикАз
лъ28 от 30 авryста 2021 года

<<о внедрении целевой модели наставничествана 2021-2024гг в МКоУ <Ефимовекая
ооШ).
В соответствии с распоряжением МинпросвеIцеЕия России от 25.|2.2019 Ns Р-145 "Об
утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего
профессионаJIьного образования) в том числе с применениsм лучших практик обмена
оrrытом между обучающимися", с целью достижения результата rrоказатеJIя

региоIIаJIьного проекта <CoBpeMeHHalI школа) национЕLльного проекта кОбразование)
Jt8.1 кНе менее 70Yо обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в

разJIичные формы сопровождения и наставничестваD (на 31 .|2.2024r,),
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внедрить в МКОУ кЕфимовская ООШ> целев},ю модель наставничества.
2. Утвердить:
2.1.<дорожную карту> реализации целевой модели яаставIlичества обучающихся МКОУ

кЕфимовская ООШ> ъта2021 rод,2027 - 2022 учебнъй год (Приложение 1);

2.2.планируемые резупьтаты (показатели эффективности) внедрения целевой модели
наставничества в МКОУ кЕфимовская ООШ> (даrrее * Планируемые резулътаты) на
период с 2021rт. по 2024r. (Приложение 2);

2.3.Положение о наставничестве в МКОУ <Ефимовская ООШ> на2021,2024 тг.
(Приложение 3);

2.4.програ"плму целевой модели паставничества в МКОУ <Ефимовская ООШ>
(Приложение

2.5.сроки внедрения целевой модели наставничества в МКОУ кЕфимовская ООШ>: с
01.09.02021 года по 25 декабря 2024r.;

2.6.сроки проведеIlия мониторинга эффективности программ наставничества в МКОУ
<Ефимовская ООШ>: ежегодно, с2а октября по 20 декабря.

3. Назначить куратором внедрения целевой модели наставничества Попову Елену
Фёдоровну,,ylите ля математики.

4. Поповой Елене Фёдоровне, куратору IJMH:
4.1 организовать реализацию мероприятий по внедрению целевой модели наставничества
в сроки, установленные <Щорожной картой>;
4.2. обеспечить достижение результатов (показателей эффективности) внедрения целевой
модели наставничества в МКОУ кЕфимовская ООШ> на уровНе не ниже Планируемьrх

результатов, утвержденньж данньiм приказом.
4.3. разместить нормативные документы по внедрению ЩМН на официальном сайте
МКОУ кЕфимовская ООШ>.
5. Контроль за исполнением
заместителя директора по

\

С приказом

а А.А.

Попова Е.Ф.

возложить на Попову Елену Фёдоровну,


