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полоэrсение

орабочеЙгрУпПепоПриВеДениюооПНОО,оооВсоотВеТстВиесФооп
1 0бщие положения

t.1. НастоЯщее полоЖение опреДеJIяеТ цель, осIIовные задачи, функции; атакже порядок

Ьор*rроuания рабочей группы мкоу кЕфимовская оош> по приведению основньD(

общеобразователънъIх програ},{м "u"*uooio 
общего, основного общ"о (да;lее - оопноо, ооо)

в соответствие с федеральными основными общеобразоватеЛЪНЫМИ ШРОГРаr'rМаМИ (ДаЛее - ФООП)'

1.2. рабочая груп',а по приведению ооп ноо, ооб в соответствие с Фооп (далее _

рабочая группа) создается Для РеаJ'iизации мероприятий дорожной kapTbi по разработке ооп на

b.rou. оЬоп в МКоУ кЕфимовская ооШ>IIо наI]равлениям:

-организационно-управленческое обеспечение;

-Еормативно-правовое обеспечение ;

-мероприятиr{ содержательного характера;

-кадровое обеспечение;
-методическое обеспечение ;

-информаuионное обеспечение ;

-Финансовое обеспочение,
t'3.РабочаягрУпIIаяВляеТсяколлеГиаJIьныМорГаном'созДаннымВцеляхопреДелениятакТики
введенияФооП " "й"*о"ния 

ооП ноо, ооо в соответствие с ФооП.

1.4. Рабочая ГрУппа соЗДаеТся на ilериоД с 09.01 .202З Tlo 01 .09.2023.

1.5.,ЩеятеЛьностЬ рабочей гр}rппЫ осуществJUIется в соответствии с действующим законодательством

Российской Федерации и настоящим Положением,

1.6. Положение о рабочей группо и ее состав утверждаются приказом директора школы,

2 Щели и задачи деятельности рабочей группы

2.1. основнtUI цель создания рабочей группы - обеспечеЕие системЕого подхода к введению

ФооП Еа уровнях,ruйu"о* обrцего, основного общего образования,

2.2. основными ЗаДаЧаI\dи рабочей группы явпяются: _
*р"u"о"rие ООП НОО, ООО в соответствио с ФООП;

-внесение изменений в действующие локальные нормативныо акты, тIриведение их в

соответствие с ФООП;
-обеспечение координации мероприятий, направлеяных на введеЕие ФООП;

-созданиесистемыинформированияобпIественностиивсехкатегОРийl,частников
образовательного процесса о целях и ходе введения Фооп,

3 Функuии рабочей группы

3.1. Информацuонная"
-формирование банка информаuии по направлениям введения Фооп (нормативцо-правовое,

кадровое, методическое, финансовое) ;

-своевременное размеIцение информации IIо введению Фооп на сайте образоватепьной

организации; F _,__,

.разъяснениеобщестВенносТи'Уt{астникамобразователЬноГопроцессаперспекТивэффектов

"j:аЪЪТ"iУ"Ж. разньD( категор_ий flедагогических работников о сОДеРЖаПИИ ОСОбеННОСТЯХ ФООП'

требоваяи"* * р.Ы"зации ооП iloo, ооо в соответствии с ФооП.

3.2. Коорtанацuонная:
- координация деятелъIIости уIителей rro вопросам введени,I ФООП;

-приведение системы оцеЕки качества образования в_соответствие с требованиями ФООП;

.опреДелен".'.*u"'змаразрабоТкииреализацииооПноо,ооовсооТВеТсТВиис

\
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Фооп.
3. 3. Э кс п ер mн о-а HL|l rtm uче с кOя :
-анациз документов федера-,Iьного, регионаJIьного уровня. регламентируюlцих введение
ФооП:
-мониторинг условий. ресурсного обеспечения и резуjlьтативности введения ФооП на
раз-r1ичных этапах;
-анациз действующих ооП ноо, ооо на предмет соответствия ФООП;
-разработка проектов лока"тlьных нормативньiх актов" регламентируюших приведение ооп в
соответствие с ФооП.
3.4. Соdерilсаmельнuя:
-приведеНие ооП ноо. ооо В соответстВие с требОваниямИ ФооП ноо, ООО;
-приведенИе в соотвеТствие с ФооП рабочиХ програмМ учебныХ предметоВ. курсов,молулей:
-приведение в соответствие с Фооп рабочей программы воспитания и кацендарного плана
вос питате"цьной работы;
- выбор варианта учебного плана ФооП для уровней ноо, ооо, использование возможнос,ги
перераспределения часов федерального учебного плана лJIя организации
углубленного изучения отдельных предметов на уровнях ООО;
-формирование календарного учебного графика с yчетом Фооп.

4 Состав рабочей группы школы
4.1. В состав рабочей группы входят: директор школы, зап,{естители директора и руководители

школьцьIх методических объединений.
4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей |руппы, а также решение текущих
вопросовОсуществJIяет заместитель директора по На)^{но_методической работе.

5 Организация деятельности рабочей группы школы
5.1. РабочаlI гр}.ппа осуществляет свою деятельность в соответствии с дорожной картой,

утвержденной приказом директора образователъной организации.
5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В слутае
необходимостимогуг проводиться внеочередные заседания.
5.3. Заседание рабочей группЫ ведеТ з€lм9ститоДь директоРа по наr{Но-методической работе.
5.4. окончательЕые версии проектов ооп ноо, ооо, приведенньж в соответствие с ФооП,
рассматриваются на заседании педагогического совета мкоу кЕфимовская оош>.

5.5. Контроль за деятельностью рабочей грlтtпы осуществJU{ет директор школы.

6 Права и обязанности членов рабочей группы школы
6.1. РабочаjI грулпа для решеЕия возложенньD( на нее задач имеет в пределах своей

комIIетенции право:
-запрашивать и пол)чать в устаIIовленном порядке необходимые материалы;
-нЕtпрЕIвлятъ своих представителей для участия в совещаниях, конференциях и семинарах по
вопросам, связанным с введением ФооП, гIроводимых Управлением образования)
органz}ми местного сЕlмоуправлония, общественными объединениями, На)л{ными и другими
орг€}низациямиi
-привлекать в установленном порядке дJUI осуществлеЕия информационно-анz}литических и
экспертньD( работ наr{ные и иные разработки

7 Щокументы рабочей группы школы
7.1. обязательными доку!{ентами рабочей групrты явJUIются дорожнаJI карта.

8 Измепения и дополнения в Положение
8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей груfiпы и
закрепляются приказом директора школы.
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Приложение2кприказу Np9712 от 09.01 ,202Зr

Состав рабочей группы
По приведению ООП НОО, ООО в соответствии с ФООП

Прелсеаатель рабо.rей группы: Исакова Айшат Ахпtедгадrкиевна, директор школы.

Ч"rены рабочей группы:
1. Попова Елена Фёдоровна- заместитель директора по УР;
2. КурбанплагоNlедова Патимат Шарабуттиновна" Мо гуманитарного ц}Iкла;;
З. Магомедова Разалина Рапtазановна. МО начальных классов:

\

4


